


Le mot
du Maire

Le moins que I'on puisse dire c’est que I'on se rappel-
lera de 2020.

L'année a commencé presque comme les autres. Les
communes préparaient les élections municipales,
et le mois de mars allait vite arriver. Une étrange
grippe, venue de Chine, commence a faire parler
d’elle. Rapidement tout s'accélére, et des février dé-
but mars des malades se retrouvent en réanimation
a I'hopital. Mars, ce sont les élections municipales.
Y aura-t-il les deux tours ? Il n'y aura que le premier
avec mesures de distanciation, gel et désinfection.
Puis c'est le confinement, chacun chez soi, attesta-
tions et 1 km pour faire sa marche. J'arréte la mon
historique mais on peut dire que ca a été rapide,
violent méme, et que l'on s’est vraiment rendu
compte de ce qui arrivait quand on s’est retrouvé
a la maison; télétravail ou pas, et pas de date de
déconfinement !

L'équipe municipale sortante, le CCAS et les nouveaux
fraichement élus se sont organisés pour assurer le
lien avec la population : Permanence téléphonique,
mise a disposition de documents et sacs jaunes.
L'équipe du CCAS a appelé les personnes agées,
seules ou dont la famille n'a pas de nouvelles. En
parallele, I'équipe du CCAS s’est organisée avec des
bénévoles pour fabriquer des masques distribués
ensuite dans les boftes aux lettres (1 par habitant).
Cette période fGt compliquée, les petits commerces
fermés, chacun chez soi, la vie sociale en a pris un
coup. L'été est arrivé et le déconfinement avec, on
a pu profiter des amis, de la famille et des vacances.
La deuxiéme vague et le reconfinement reviennent
avec I'automne.

La vie communale ne s’est pas arrétée pour autant
et I'année a été bien chargée. Elle a commencé par
les élections municipales. Malgré une baisse de la
participation, comme dans toutes les communes,
vous nous avez renouvelé votre confiance. Je tiens
a vous en remercier. Il n'est pas toujours évident de
proposer et de porter des projets pour la collecti-
vité. Les projets du mandat précédent : la nouvelle
école, la nouvelle mairie, I'extension du cimetiére
et 'aménagement du parking devant I'atelier com-
munal, avec ses toilettes publiques et son aire pour
camping-car, ainsi que I'aménagement autour de
I"église, nous les voulions au service de la popula-
tion.

En 2020, nous avons tenu a maintenir une dyna-
mique et avons reconduit les marchés du terroir.
Un marché par mois était prévu et devant le succes
des premiéres dates, nous en avons rajouté un tous
les quinze jours en juillet et en aolt. Cette année
nous avons opté pour les mardi soir de 17h30 a 20h.
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Malgré les regles sanitaires
et la distanciation, vous
avez été nombreux a venir
rencontrer des commergants locaux pour découvrir
leurs productions. Nous renouvellerons le marché
du terroir cette année de mai a septembre sur le
méme schéma, un par mois, et deux en juillet et en
aout.

2020, a vu la réalisation du lotissement rue du
Cozlen, huit lots sont maintenant disponibles. De
566 a 1 100 m?, les parcelles sont mises en vente a
23 € le m2 TTC. Les terrains sont viabilisés et nous
avons tenu a aménager les abords, pour structurer
les entrées des différents lots, mais également pour
aménager l'entrée du bourg. Les caniveaux de
chaque c6té, avec trottoir a la place du fossé pour
donner une cohérence d'urbanisme. Le plateau
ralentisseur pour la sécurité, le cheminement piéton,
I'effacement des réseaux participent a I'intégration
dans le bourg.

Un autre ralentisseur a été réalisé, rue Jean Le Bris,
devant la mairie, afin de faire ralentir les véhicules
et sécuriser cet espace. Nous I'avons con¢u de ma-
niére a rattrapé le niveau de la voirie et le parvis
de la mairie, mais aussi pour aménager I'espace par
des plantations, afin de compléter 'aménagement.
Ces plantations, la aussi, a notre sens, structurent et
mettent en valeur une partie du bourg.

En 2021, les Hauts de Kérizac feront I'objet d'un
aménagement de la voirie. Cette derniére était a
refaire et nous avons souhaité apporter des amé-
nagements de sécurisation. Un plateau ralentisseur
y sera aménagé, au niveau du croisement prés du
chateau d’eau et les espaces de stationnement par-
tiellement aménagés. Nous avons organisé une
rencontre de concertation avec les riverains, ces
échanges ont permis d'expliquer les travaux a venir
et de modifier quelques zonages de stationnement.
Fin juin, c'est avec un grand soulagement que nous
avons recu le permis de construire du nouvel hépital.
Depuis, nous avons pu voir I'ampleur du terrasse-
ment et nous pouvons deviner I'emprise du futur
batiment. Pour rappel, ce sont 150 lits d’EHPAD en
chambre individuelle, 170 a l'origine, d'une unité
de 40 lits médicaux, 32 lits de SSR (convalescence), 6
lits de soins palliatifs et 2 lits végétatifs. C'est un bel
équipement pour notre territoire, pour la pérennité
des soins et I'accueil de nos personnes agées. En pa-
rallele, je vous rappelle que nous allons créer un
GIP (Groupement d’Intérét Public) entre Locmalo,
Guémené et I’hopital. Ce projet a permis de conser-
ver le service cuisine dans le nouveau batiment. Ce
GIP permettra de fournir les écoles des deux communes




mais également de pouvoir continuer a livrer des repas a domi-
cile pour nos ainés. Ces repas a domicile qui sont bien souvent la
seule solution pour rester a la maison quelques années de plus.
Nous venons également d’avoir I'accord de financement de
I’ARS (I’Agence Régionale de Santé) pour le déplacement de la
MAS sur le site du nouvel hopital. Ce batiment, de taille plus
modeste, pourra étre construit en méme temps que I'hépital.
Nous venons de recevoir les derniers accords de subvention pour
les travaux de I'église Saint-Malo. Pour rappel, 80 % de subven-
tions pour refaire la charpente, la toiture, la volte et |'électricité.
Les travaux vont commencer au premier trimestre et durant
trois ans, I"édifice sera fermé au public. En concertation avec la
paroisse, les offices auront lieu dans les communes voisines.
Comme vous vous en serez vous-méme douté, il n'y a pas eu de
veeux du maire a la salle du Chapelain cette année. Cette annu-
lation me désole ainsi que I’ensemble du conseil municipal. Ce
moment de convivialité est important pour nous et permet de
garder un lien avec la population pour laquelle nous ceuvrons.
Je tiens a saluer la nouvelle équipe municipale. S’investir pour
la collectivité est un engagement. Dans ce monde connecté mais
de plus en plus égoiste, se mettre au service du collectif a du
sens, c'est une démarche importante. Je les remercie publique-
ment de m’avoir fait confiance, c’est un vrai travail d'équipe que
nous menons avec les adjoints et le conseil. Le début du mandat
n‘a pas été évident, élus le 15 mars, le conseil municipal n'a pu
étre installé que le 26 mai. L'équipe s'est rapidement mise au
travail et les projets que nous vous avons proposés sont en ré-
flexion. Nous ne manquerons pas de vous tenir informés de leur
mise en place. D'ailleurs, joint au bulletin, vous découvrirez un
document donnant quelques explications sur le projet de mu-
tuelle communale.

Comme tous les ans lors des voeux, je tiens a remercier toutes les
locmaloises et tous les locmalois présents dans les associations
du secteur. Que ce soit sportif, scolaire, culturel, gastronomique
(a la féte de I"'andouille), ou sur des engagements pour la com-
mune comme le CCAS, les piégeurs ou encore les blouses roses,
le cinéma ou les pompiers. Vous étes partout !

C'est la aussi une fierté et une grande chance pour la commune
et la dynamique locale. Merci a vous.

Je vous souhaite une belle année 2021.

Bloavez mad.

Lundi 9h00 - 12h30 13h30 -17h00
Mardi 9h00 - 12h30 13h30 -17h00
Mercredi 9h00 - 12h30 13h30 -17h00
Jeudi 9h00 - 12h30 13h00 -17h00

Vendredi  9h00 - 12h30 13h30 -17h00
Samedi 9h00 - 12h00
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Budget primitif 2020

Charges a caractére général 170 000,00 €
Charges de personnel 250 000,00 €
Atténuation de produits 1 000,00 €
Autres charges de gestion courante 106 645,00 €
Charges financieres 4 100,00 €
Dépenses imprévues 5 000,00 €
Versement section d'investissement 32 305,00 €

TOTAL | 569 050,00 €

|f

Remboursement frais de personnel 2 000,00 €
Produits des services 28 918,00 €
Impbts et taxes 294 852,00 €
Dotations et participations 234 280,00 €
Produits exceptionnels 7 000,00 €
Autres produits de gestion courante 2 000,00 €

TOTAL

I 569 050,00 € |

(

Frais d'études 10 000,00 €
Matériel, mobilier, achat de terrains... 230 044,25 €
Travaux sur batiments et sur la voirie 680 438,41 €
Capital de I'emprunt, avance au 86 193,22 €
budget lotissement

Dépenses imprévues 5 000,00 €

TOTAL

i 101167588 €

|(

FCTVA 120 867,00 €
Subventions d'investissement : solde 359 781,09 €
mairie, église, voirie

Virement section de fonctionnement 32 305,00 €
Solde d’'exécution antérieur reporté 363983,24 €
Excédent de fontionnement 2019 134 739,55€

TOTAL

|1 011 675,88 € |

(
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Budlget primitif dlassainissernent

Charges a caractére général 24 327,00 €
Dotation aux amortissements 13 673,00 €
Charges financieres (intéréts) 407,00 €

TOTAL . 38407,00 €
RECETTES D’EXPLOITATION

Redevances (prestation de services) 32 000,00 €
Amortissement des subventions 6 407,00 €
TOTAL - 38407,00 €
DEPENSES D’INVESTISSEMENT

Travaux (prévision) et part des travaux 212 893,63 €
Capital de I'emprunt 2 250,00 €
Amortissement des subventions 6 407,00 €

TOTAL - 221 550,63 €
RECETTES D’INVESTISSEMENT

Amotissements 13 673,00 €
Excédent antérieur reporté 193 208,93 €
Excédent de fonctionnement 2019 14 668,70 €
TOTAL .~ 221550,63 €

Budget primilif CCAS

Entertien des logements, assurance, 14 300,00 €
fétes et cérémonies, taxes fonciéres
Cotisation URSSAF 200,00 €
Secours d'urgence 3000,00 €
TOTAL 17 500,00 €
RECETTES DE FONCTIONNEMENT
Loyers des 6 logements 17 196,00 €
Produits exceptionnels divers 304,00 €
TOTAL - 17 500,00 €
C — —
DEPENSES D’INVESTISSEMENT
Immobilisations : radiateurs, chauffe-eau 14 500,00 €
Travaux sur logements 14 500,00 €
Reversement de cautions 1 000,00 €
TOTAL - 31457,04 €

RECETTES D’INVESTISSEMENT

Encaissement de cautions 500,00 €
Excédent antérieur reporté 29 352,24 €
Excédent de fonctionnement 2019 1 604,80 €
TOTAL . 31457,04€
l—'—-—— ———'—‘




Subuentions 2020

OMS Guémené 45 € x 40 enfants 1 800,00 €
Stade Guémenois 100,00 €
Don du sang 100,00 €
ASS des Accidentés de la vie 50,00 €
Les Restaurants du Ceeur 100,00 €
Amis de la MAS 100,00 €
CEuvre des Pupilles Sapeurs-Pompiers 150,00 €
Réves de Clown 100,00 €
ASS Les Amis des Résidents de I'Hopital de Guémené 100,00 €
IDEA 100,00 €
MFR de Questembert : une éleve 50,00 €
Anciens d’AFN Locmalo 150,00 €
USEP 56 - EMSS 140,00 €
Féte de I'andouille 500,00 €
Croix Rouge du Roi Morvan 100,00 €
Comité de la Cavalcade 200,00 €
Les Petis Doudous de Guerlédan Hépital de Kério 100,00 €
Ciné Roch 150,00 €
Locmalo Vélo Club 600,00 €
Gymnastique volontaire Pourleth 150,00 €
Amis de la chapelle et de la fontaine de Longueville 800,00 €
Foyer Laique 50 € x 44 enfants de Locmalo 2 200,00 €
Total 7 840,00 €
i T

lluminations de Noél

Comme tous les ans, Brigitte Malardé nous
a réalisé une superbe maison illuminée. c’est
une tres belle image de la commune, merci
Brigitte !




Le Conseil, Municipal

LOCMALO

__——

Jean-Charles Lohé
57 ans, cadre S.A. HLM

Maire et membre de droit de toutes

les commissions

Vice-président de Roi Morvan Communauté
Président du PETR du Pays COB

Président de la mission locale

Perros

Lucette Le Roch
65 ans, agent de la fonction publique
en retraite

Adjointe aux affaires scolaires

et enfance jeunesse

Commissions : finances, subventions
Rue des Cytises

Jérome Le Tadic
47 ans, salarié agricole

Adjoint a la communication et cadre de vie
Commissions : enfance jeunesse, travaux,
finances, appel d’offres

Kerbellec

Gwendolyn Van Der Krieken
62 ans, psychologue a la retraite

Conseillere
Commissions : CCAS, enfance et jeunesse
Lann Brugo

Sandrine Vaugeois
39 ans, adjointe de responsable sécurité
incendie du CHCB

Conseillere

Commissions : communication
et cadre de vie

Rue des Cytises

Cédric Boisbouvier
40 ans, comptable

Conseiller

Commissions : travaux, finances,
appel d'offres

Roz San Gili

Christine Droual
62 ans, employée de banque en retraite

Adjointe aux affaires sociales (CCAS)
Déléguée communautaire
Commissions : cadre de vie, finances,
subventions

Croix de Carac

Joél Gautier
55 ans, entrepreneur immobilier

Adjoint aux travaux, services techniques
et a l'agriculture

Commissions : finances, appel d'offres
Cité Le Puil

Delphine Pothier
36 ans, attachée commerciale

Conseillere déléguée : marchés et mutuelle
communale

Commissions : enfance et jeunesse, CCAS
Rue des 3 Fontaines

Dominique Le Manach
50 ans, adjoint technique

Conseiller
Commissions : travaux, OMS
Rue des Cytises

Sandra Le Doujet
43 ans, responsable communication
et administrative

Conseillére

Commissions : enfance et jeunesse,
communication et cadre de vie, appel
d'offres

Rue des Cytises

Christine Robert

63 ans, agricultrice en retraite
Conseillere

Commissions : travaux, subventions
Toulboédo



Carine Le Cunff
43 ans, secrétaire médical

Conseillere

Commissions : CCAS, communication
et cadre de vie

Longueville

Aurélien Audic
35 ans, artisan couvreur

Conseiller

Commissions : travaux, appel d'offres,
finances

Resteprezel

Chrystel Lombard
63 ans, chef de projet a la retraite

Conseillere

Commissions : CCAS, communication
et cadre de vie, subventions,

appel d'offres

Rue des Hortensias

Les ecommissions

Le maire est membre de droit dans toutes ces commissions.

Centre Communal d'Action Sociale (CCAS) : Christine Droual, Delphine Pothier, Carine Le Cunff, Chrystel
Lombard, Gwendolyn Van Der Krieken. Membres extérieurs : Héléne Le Gros, Clarisse Chevray, Jocelyne
Le Gargasson, Annie Guillemot, Odile Cosperec.

Affaires scolaires et enfance jeunesse : Jérome Le Tadic, Delphine Pothier, Sandra Le Doujet, Gwendolyn
Van Der Krieken, Lucette Le Roch.

Travaux, servives techniques et agriculture : Joél Gautier, Jérome Le Tadic, Aurélien Audic, Dominique
Le Manach, Cédric Boisbouvier, Christine Robert.

Communication et cadre de vie : JérOme Le Tadic, Christine Droual, Sandra Le Doujet, Carine Le Cunff,
Sandrine Vaugeois, Chrystel Lombard.

Conseillere déléguée : Delphine Pothier secondée par Sandrine Vaugeois et Christine Robert.

Commissions obligatoires

Finances : Jean-Charles Lohé, Droual Christine, Lucette Le Roch, Joél Gautier, Jéréme Le Tadic,
Aurélien Audic, Cédric Boisbouvier.

Subventions : Jean-Charles Lohé, Christine Droual, Lucette Le Roch, Chrystel Lombard, Chris-
tine Robert.

Appel d’'offres : Jean-Charles Lohé. Titulaires : Joél Gautier, Jérédme Le Tadic, Chrystel Lombard
Suppléants : Sandra Le Doujet, Aurélien Audic, Cédric Boisbouvier.

Commissions intercommunales

Roi Morvan Communauté : Jean-Charles Lohé, Christine Droual (titulaires)

Sivom canton de Guémené : Jean-Charles Lohé, Christine Droual.

Morbihan énergies (SDEM) : Jean-Charles Lohé, Dominique Le Manach

College Scorff Amont : Joél Gautier, Dominique Le Manach

Référent pays d'art et d’histoire : Jean-Charles Lohé, Christine Droual

Label Commune du Patrimoine Rural de Bretagne : Jean-Charles Lohé, Aurélien Audic, Chris-
tine Droual

OMS : Jean-Charles Lohé, Dominique Le Manach

Territoire Zéro Choémeur - Tous vers I'emploi : Jean-Charles Lohé, Christine Droual

LOCMALO | 7.
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Mairie

Thavaux

Chéne de Longueville

Cette année une nouvelle « béquille » a été
installée pour soulager le chéne multi-cen-
tenaire aprés un élagage réalisé par Xavier
Ubéda sur les conseils de Xavier Le Bris. De
plus des barriéres en bois ont été posées au-
tour du chéne pour en interdire |'accés.

Voirie
Un plateau pour ralentir la circulation a été
réalisé rue Jean Le Bris. Toutes les plantations
et espaces verts ont été réalisés par Tony
Brienne avec l'aide des employés commu-
Naux.

GR

Les travaux sont terminés. Tout le long du
Chapelain des passerelles et des pontons ont
été réalisés par le Département. Il est donc
possible de s'y promener toute I'année sans
se mouiller les pieds. Le balisage sera réalisé
par la fédération de randonnée départemen-
tale (photo en 4¢ de couverture).

Les Hauts de Kérizac

Lotissement

En début d'année, les travaux de viabili-
sation du nouveau lotissement ont eu lieu
Rue du Cozlen. 8 lots sont a vendre pour
le prix de 23 € le m2. Une nouvelle étude
de sol, rendue obligatoire au mois de juillet
a retardé les premiéres signatures.

Les travaux de voirie des Hauts de Kérizac ont été reportés en raison du confinement qui a
retardé les travaux de canalisations du réseau d’eau. Le 3 octobre une réunion publique a été
organisée par la mairie afin de présenter le projet et répondre aux questions des riverains.
Cette année devrait voir la réalisation des travaux.

I 8| LOCMALO



Ecole

Une marelle a été
réalisée dans la cour
de récréation pour le
plus grand bonheur
des enfants. De plus,
la porte de la 3¢ classe
a été remplacée et un
tableau numérique
y a été installé. Des
panneaux photovoltaiques vont étre ins-
tallés sur le toit de I'école. Les 40 m2 posés
devraient produire de |'électricité qui sera
auto-consommeée par |I'école et la mairie. Le
surplus sera revendu a EDF.

Cimetieére

Cette année pas d'opération binette comme
I'année précédente. De ce fait, le conseil
municipal tenait a remercier ses 2 employés
municipaux : Gaél et Régis pour leur entretien
régulier du cimetiere. Vous avez d’ailleurs
été nombreux a I'avoir remarqué.

Eglise de Saint-Malo

Suite a I'appel d’'offre lancé pour la rénovation de
I'église de Locmalo et aprés I'analyse de I'architecte
du patrimoine, Monsieur Léo Goas-Straaijer, trois
entreprises ont été retenues pour la réalisation
des travaux. Les Charpentiers de Bretagne de
Moréac pour le lot charpente (421 835 €), ainsi
que le lot voGte et menuiseries (96 616 €). La
SARL Le Neveu de Saint-Avé pour la couverture
(285 010 €). Et I'entreprise JC André pour I'élec-

tricité et le chauffage (54 433,39 €).

Hopital

Comme prévu, les travaux de terrassement
ont débuté en septembre. Les travaux
dureront 2 ans. Le projet de reconstruction
de la MAS sur le méme site est également
prévu.

Les travaux seront réalisés sur trois tranches pour un montant total de 857 894,39 € HT. Les
travaux étant subventionnés a hauteur de 80%, le reste a charge pour la commune sera
d’environ 171 000 €. La premiére tranche des travaux devrait commencer en début d’année.
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Mairie

/\/ouueaxmuwageo au sein de lequipe municipale

Régis Le Cunff au service technique locmalois

Depuis le 20 avril 2020, Régis Le Cunff fait équipe
avec Gaél Bihoes au poste d’'adjoint technique
territorial. Régis est né en 1974 et est originaire
de Langoélan. Il demeure les Hauts de Kérizac
avec sa femme Karine et leurs filles Zoé et Léa.
Régis a été chauffeur routier durant 22 ans
avant d'intégrer son poste a Locmalo.

Il est sapeur-pompier et est affecté de
maniére prioritaire aux missions opéra-
tionnelles de la caserne de Guémené-
sur-Scorff. Il est en mesure d’intervenir
immédiatement, de quitter son poste
pour les interventions car la mairie a
signé un contrat avec le service dépar-
temental d'incendie et de secours (SDIS).
Vous aurez le plaisir d'apercevoir Régis a VTT
ou sur un terrain de football car ces deux acti-
vités font partie de ses loisirs.

Virginie Perret au service des enfants de I'école
aux couleurs d'émaux

La mairie a eu le plaisir
d'intégrer au 1°¢ septem-
bre 2020 en tant que ti-
tulaire Virginie Perret
née en 1980, originaire
de Plouray, demeurant a
Noyal-Pontivy avec son
conjoint et ses trois gar-
cons.

Diplomée d'un BTS diété-
tique, Virginie est titulaire du poste de cuisine
de I’école Couleurs d’Emaux. Elle a déja conquis
le coeur des enfants depuis deux années car elle
occupait sa fonction en intérim. Son poste

I 10 LOCMALO

consiste a la mise en place de la salle du réfec-
toire, d'élaborer, réchauffer et servir les repas
puis nettoyer tout cela dans le respect du pro-
tocole sanitaire.

Virginie a le plaisir de s'adonner a la lecture
dans ses moments de loisirs.

Aurélie Le Dain pour vous accueillir a la mairie
de Locmalo

Depuis le 7 septembre
2020, Aurélie Le Dain
née en 1997, originaire
de Bubry et demeurant
a Bubry a été embau-
chée au poste d'ad-
jointe  administrative
intérimaire.

Aurélie a obtenu un di-
plome de DUT GEA et
une licence du métier
de profession de I'ad-
ministration.

Elle vous accueillera chaleureusement le temps
du congé maternité de Gabrielle.

Aurélie occupe ses loisirs par la course a pied
qui lui permet de se ressourcer et garder de la
vitalité.

Depant en nethaite
Le pot de départ a
la retraite de Phillipe
Robic a eu lieu le 11
septembre dernier.
Apreés 20 ans de bons
et loyaux services
rendus a la commune
et a ses habitants,
il a fait valoir ses
droits a la retraite. .
La médaille départementale, régionale et
communale, échelon argent, ainsi que le
diplome, lui ont été remis par Jean-Charles
Lohé a cette occasion.




Noureaux amivants

Comme tous les ans Jean-Charles Lohé
et I’équipe municipale ont accueilli les
nouveaux arrivants sur la commune.
Cette année, ce sont 8 bébés (3 filles et 5
garcons) qui ont recu un doudou breizh
fabriqué a Chateaubourg.

De plus, ce sont 12 nouvelles familles qui
sont venues s’installer sur la commune
de Locmalo en 2019, et qui en plus du pot
de bienvenue, ont recu de la documen-
tation sur la commune et ses environs.

Cérémonie du 8 mai 2020 Cérémonie du 11 novembre 2020

Le Moniteun

La nouvelle mairie de Locmalo fait partie des quatre mai-
ries de France sélectionnées par Le Moniteur, revue natio-
nale des travaux publics et du batiment. Le Moniteur du
13 mars 2020 consacre un dossier aux petites communes
qui ont rénové leur mairie. Le Moniteur a été averti de ce
vaste projet par le réseau national des architectes. L'at-
tractivité et la mixité au service de la proximité, le respect
du batiment historique, datant de 1886, et son extension
contemporaine en bardage bois bralé avec sa toiture vé-
gétalisée et le coworking ont retenu I'attention du jour-
naliste du Moniteur.
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Mairie

CCAS

2020, une année particuliere !

La crise sanitaire que nous traversons a beau-
coup perturbé les activités habituelles organi-
sées par le CCAS de Locmalo. Soit elles ne se
sont pas déroulées ou d’'autres mises en place
n‘ont pas été finalisées, il a fallu s’adapter pour
préserver la santé de tous.

En février, les membres de
I'ancienne équipe du CCAS
(avant les élections mu-
nicipales) ont préparé un
apres-midi récréatif a la
salle du Chapelain : jeux de
sociétés, cartes, triomino...
cléturé par la traditionnelle galette des rois,
dégustée avec toujours autant de plaisir.

En mars, les élections municipales donnent lieu
a une nouvelle équipe du CCAS (photo ci-des-
sous). Premier confinement pour essayer de
stopper |'épidémie de la Covid-19.

Les membres du CCAS effectuent chaque semaine,
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~soit un appel phonique soit une visite aux

personnes fragiles pour s'assurer qu’elles ne
manguent de rien.

Fin avril, a I'initiative du CCAS, une équipe de
bénévoles composée de membres du CCAS et
de citoyens de Locmalo, entame la fabrication
de masques en tissus.

Environ 500 masques adultes et 50 masques en-
fants seront fabriqués et distribués dans toutes
les boites aux lettres de Locmalo, afin de four-
nir au moins 1 exemplaire a chacun pour se
protéger de ce virus.

Suite aux fétes de Paques et en raison du confi-
nement, un stock important de chocolats in-
vendus, a été offert a la commune par le magasin
Intermarché de Guémené.

Les nouveaux membres du CCAS les ont distri-
bués aux enfants ainsi qu’aux personnes seules
et agées de + de 80 ans de Locmalo.

T - e




A partir de septembre, I'association ASEPT Bre-
tagne (Association Santé Education et Préven-
tion sur les Territoires), partenaire des caisses
de retraites, a proposé d’animer divers ateliers
destinés aux séniors de la commune.

Les membres du CCAS en ont choisi 3 : un ate-
lier numérique, un atelier nutrition et un ate-
lier vitalité.

Neuf personnes au maximum pouvaient parti-
ciper a chaque atelier (regle sanitaire).

Deux ateliers étaient complets et en cours
d’exécution. Pour le troisieme, les inscriptions
débutaient bien, mais malheureusement, le
re-confinement a mis fin au déroulement de
ces activités.

Pendant cette période, I'équipe s'est a nouveau
mobilisée pour prendre des nouvelles des plus
fragiles par un appel téléphonique ou une vi-
site, toujours trés apprécié par la population.
Le CCAS avait également prévu une sortie Ci-
néma au mois de novembre, mais la aussi, la
réservation a été annulée.

Le traditionnel repas de fin septembre offert
aux personnes de plus de 70 ans n’'a également
pas eu lieu, en contrepartie, le CCAS a offert a

chaque personne de 70 a 79 ans, un bon d'achat
de 25 € a utiliser chez des commercants de Loc-
malo et Guémené et les personnes de 80 ans et
plus, ont recu la visite des membres du CCAS,
munis de sacs garnis de produits locaux et de
confiseries de Noél.

Comme vous pouvez le constater, malgré cette
crise sanitaire, les membres du CCAS se sont dé-
menés pour vous apporter un peu de bien-étre
(masques, chocolats, visites) ainsi que quelques
moments conviviaux (ateliers), en espérant que
tous ces gestes vous auront apporté un peu de
bonheur dans ces moments perturbés.

Bonne année 2021 a tous et prenez soin de
vous !

\5}_1\ F i Présence Verte est un
Y | Presenceverte service de téléassis-

tance des personnes,
c'est-a-dire un service d'aide a distance
fonctionnant 24"/24 et 7/7 dont I|'objectif
est de permettre le maintien a domicile des
personnes en perte d'autonomie (isolées,
agées...). Grace a Présence Verte, 1° réseau
de téléassistance en France, les personnes
continuent de vivre chez elles en toute sécu-
rité. Fiable et efficace, ce systéme est simple
d’utilisation.
Présence Verte Pays d'Ouest, opérateur de
proximité (siege social a Vannes) avec des
conseillers techniques dans tous les départe-
ments et professionnels (Label Qualité obtenu

Parntenaniat enthe le CCAS et Présence enle

en 2009) vous garantit un tarif mensuel tout
compris et sans contrainte :

e Location du matériel, abonnement a la
centrale d'écoute, suivi et maintenance tech-
nique inclus.

e Pas de préavis, pas de frais de résiliation et
pas de durée d’engagement minimum.

- Détecteur de fumée
- Bracelet détecteur de chutes
- Activ'Mobil : La liberté en toute sécurité

Pour tout renseignement et une démonstra-
tion gratuite, contactez votre mairie ou Pré-
sence Verte au 02 97 46 51 23 ou par mail sur
paysdouest@presenceverte.fr
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Cette année, les marchés ont été plus nombreux
avec plus d'exposants. Le public était au rendez-
vous. L'année 2021, devrait voir ces manifes-
tations renouvelées pour le plaisir de tous.

Conseil Municipal des nfants

La municipalité de Locmalo a décidé de mettre
en place un conseil municipal des enfants.
Ce conseil sera composé de 9 enfants habi-
tants Locmalo agés de 7 ans a 11 ans, soit en
classe de CE1-CE2-CM1-CM2. Les enfants de
12 et 13 ans pourront voter également. Pour
se faire, des élections seront organisée le 10
avril 2021 a la salle du Chapelain.

Pour organier cette élection, des élus passe-
ront dans les différentes classes des enfants
concernés pour leur expliquer en quoi consiste
le r6le de conseillé municipal, et il leur sera
remis des documents pour leurs parents. Le
20 février 2021 aura lieu une permanence

Mutuelle communale

Comme indiqué dans notre programme, nous entamons nos démarches
afin de proposer a la population Locmaloise une mutuelle communale. En
effet, nous avons commencé a en discuter, et nous avons aussi proposé aux
communes environnantes de partager ce projet avec nous. Nous désirons

La commune de Locmalo posséde une rampe
d'accessibilité PMR. Celle-ci est a la disposition
des habitants de la commune gratuitement
sur simple demande a la mairie. En cas de
besoin n'hésitez pas a la réserver.

a la mairie de 9 h a 12 h pour
expliquer le projet aux parents et
aux enfants qui le souhaitent. Les
enfants auront alors jusqu'au 20

mars 2021 pour déposer leur candida-

ture et leur projet pour le conseil d’enfants
et la commune.

Apres les élections et le dépouillement, on
connaitra les noms des 9 élus pour le conseil
municipal des enfants de Locmalo et le premier
conseil aura lieu le 17 avril.

Vous trouverez aussi sur le site de la commune
toutes les informations nécessaires.

également connaitre vos souhaits, c'est pourquoi vous trouverez dans le bul-
letin un questionnaire a nous retourner complété en mairie. Vos retours sont essentiels
pour connaitre au mieux vos besoins. Nous vous remercions a |'avance de votre participation.
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Couleuns d'Emaux

Les effectifs de I'école sont stables avec 60
éléves inscrits a la rentrée 2020. Pas de chan-
gement au niveau de |'équipe enseignante :
Audrey Le Fur, enseignante et Anthony Fortune,
ATSEM s’occupent des 20 éléves de maternelle,
Thomas Poussier prend en charge les 21 CP-
CE1-CE2 et Francoise Kerbiquet, directrice
de I'école prend en charge les 19 éleves de
CM1-CM2.

Le bon fonctionnement du réseau Kelenn
(regroupement des écoles de Locmalo, Lignol
et Persquen) a permis de participer a de nom-
breuses activités. Les éléves ont pu bénéficier
des activités sportives dans le cadre de I"USEP.
Nous profitons également de la proximité du
Ciné Roch pour assister aux séances de cinéma
proposées par le dispositif Ecole et Cinéma.
Comme chaque année, |'école a participé au
salon du livre de Guémené-sur-Scorff au mois
de janvier. Les éléves ont visité le salon et
présenté un coup de cceur de la sélection de
livres. Des auteurs et illustrateurs sont égale-
ment venus dans chaque classe pour rencon-
trer les éléves en janvier 2020.

Cette année, nous avons également participé
au dispositif Ecol’eau Scorff. Les éleves ont
travaillé autour de la biodiversité et du che-
min de l'eau, de la riviere au robinet. Un
projet qui a permis aux enfants de prendre
conscience qu'il faut prendre soin de la nature
et éviter le gaspillage de I'eau.

Une année particuliére, interrompue par le
premier confinement de mars a mai 2020. Les
apprentissages ont continué a distance grace
a internet. Tous les jours, les éléves ont eu des
activités a réaliser a la maison. Des visioconfé-
rences ont été organisées par les enseignants
a partir du CP jusqu’au CM2, cela a permis de
garder le contact avec les éléves.

A partir du mois de mai, I"école a repris a mi-
temps pour les éléves. Un groupe le lundi et
mardi et un autre le jeudi vendredi pour éviter
les brassages. Les jours a la maison étaient

consacrés a I'enseignement a distance.
Fin juin 2020, tous les éléves étaient de retour
a I'école pour les deux dernieres semaines.

La rentrée de septembre s’est bien déroulée.
Les gestes barrieres sont toujours appliqués
et les enfants se sont vite adaptés. Le climat
a I’école est serein et détendu. Les apprentis-
sages et projets continuent.

Les éleves de la GS au CE2 ont pu assister a
un spectacle de théatre au Strapontin a Pont-
Scorff au mois d’octobre 2020.

Merci au Foyer Laique, aux parents d'éléeves
pour leur investissement et a la mairie de
nous permettre d'offrir aux éléves de I'école
toutes ces activités.
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Le Foyen Laique

Au cours de I'année scolaire 2019/2020, le
foyer laique a organisé deux repas et un
spectacle pour Noél. Toutes ces activités ont
remporté un franc succés aupres des Locmalois
et des familles des éleves de I'école.
Malheureusement d'autres projets n‘ont pu
avoir lieu a cause de la crise sanitaire et du
confinement.

Encore une fois, c'est grace a I'équipe du foyer
et la participation active des parents d’'éléves
gue nous avons pu mener a bien toutes ces
manifestations. Les bénéfices issus de ces
derniéres, ont permis de financer de nom-
breux projets au profit des enfants de I'école.

Le nouveau bureau pour I'année 2020/2021
se compose :

Président : Jérome Fontbostier

Trésorier : Christelle Fortune

Secrétaire : Solene Le Mouel

La bibliothéque de Locmalo est ouverte depuis
le mardi 20 octobre 2020 aux jours et horaires
suivant : mardi : 16h30 a 18h00, mercredi :
16h30 a 19h00, samedi : 10h00 a 12h00

Les permanences seront assurées par 5 béné-
voles. Le prét des livres est gratuit. Il vous
sera juste demandé votre carte d’identité
pour vous inscrire.

16 LOCMALO
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Cette année, le Foyer Laique espére pouvoir
proposer de nouveau des repas a emporter.
Nous avons également d'autres projets pour
récolter des fonds : Tombola, vente a emporter
de pizzas en partenariat avec un pizzaiolo.
Nous vous rappelons que pour limiter le gas-
pillage, toutes les manifestations organisées
par le foyer se font uniquement sur réservation
au 02 97 08 09 56/ 06 32 70 60 49 (appel ou
sms) ou par mail : foyerlaiclocmalo@gmail.com.
L'objectif de ces manifestations est de pou-
voir offrir de nouvelles activités toujours plus
intéressantes aux enfants, de financer I'achat
de matériel comme une sono portable, du
matériel pour des activités de motricité, de
financer I'adhésion USEP (Cross), les déplace-
ments en bus... Nous espérons pouvoir éga-
lement financer une sortie en fin d'année
scolaire.

Le Foyer Laique de I'école de Locmalo tient
encore a remercier tous les parents qui ac-
compagnent les enfants dans les différentes
activités scolaires. De plus, il nous tient a cceur
de remercier les parents qui s'investissent
dans les manifestations et les personnes qui
participent aux diverses activités proposées
tout au long de I'année et des locmalois qui,
a chaqgue repas, sont fidéles au rendez-vous.

Le bureau




Atelien thédtne

L'atelier théatre est reconduit cette année, au programme des séances qui ont lieu le lundi
pour les enfants de CE et le jeudi pour les enfants de CM : temps de relaxation, travail sur le
souffle et échauffement de la voix, jeux d’expressions orales, corporelles, prise de parole face
aux autres enfin quelques jeux d'attention, le jeu du pan ou celui du samourai.

Ensuite nous travaillons nos textes avant de procéder aux répétitions des sketches et saynétes
Malheureusement les conditions sanitaires actuelles ne nous permettront pas une repré-

sentation, cependant afin
que les parents puissent
découvrir notre travail
nous filmerons le résultat
de notre travail et il leur
sera envoyé par mail.
Nous espérons toutefois
pouvoir faire une repré-
sentation en fin d’année
scolaire.

Relais Petite Enfance

Depuis plusieurs années, les assistant(e)s ma-
ternel(le)s sont invités a participer aux anima-
tions proposées par les animatrices du Relais
Petite Enfance qui ont lieu toutes les deux

semaines, le mardi matin, de 10h15 a 11h45,
a Guémené-sur-Scorff.

Au cours de cette année, différents profession-

nels sont intervenus :

- Ateliers psychomoteurs avec le psychomo-
tricien Thomas Guiot

- Ateliers d'arts plastiques avec
peintre Catherine Boitier

- Eveil musical avec la musicienne de |'école
de musique du Faouét

- Bébé-lecteur a la médiatheque de Ploérdut,
avec Maud Le Bihan ainsi qu’a la médiatheque
du Croisty avec Sylvie Rivoalen

I’artiste

D’'autres animations ont également été pro-
posées aux assistant(e)s maternel(le)s telles que
des activités de manipulation transvasement,
ateliers culinaires, balade dans la nature...

D’autre part, depuis novembre
2019, le Relais Petite Enfance
propose un nouveau service
aux familles du territoire, le
Lieu d'Accueil Enfant/Parent
(LAEP) Papo’'thé ! C'est un
lieu d'écoute, de partage et
d’'échanges entre parents,
enfants et accueillants au-
tour du jeu. Ces séances
sont proposées le mardi ma-
tin, les semaines paires, de 10h30 a 12h30.
Papo’thé se déplace également une fois par
mois sur une des communes de Roi Morvan
Communauté.

Tous les ans, est proposé aux familles le grand
rendez-vous des petits qui cette année a da
étre annulé en raison de la crise sanitaire.

Contact planning des Papo’thé :
Relais Petite Enfance - 02 97 23 20 19
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Randonngée Pounleth

En raison de la crise de la Covid-19, plusieurs
sorties du programme des « randos Pourleth »
avaient été annulées. Malgré tout, I'équipe
municipale de Locmalo a pris I'initiative, dans
le respect des regles de sécurité et sanitaires,
d’organiser sa randonnée qui était prévue le
samedi 29 ao(t.

Ce sont pres 160 randonneurs, venus des com-
munes environnantes et de Locmalo qui ont
apprécié ce parcours de 8 km, pour décou-
vrir une partie du GR de Pays « Scorff-Blavet-
Océan » en phase finale d'aménagement.

Les différentes installations (ponts, barrieres
de sécurité, plateforme de point de vue, es-
calier...) réalisés par le Conseil Départemental
facilitent désormais aux marcheurs les balades
en toute saison et favorisent la découverte
de nos territoires.

Avant le départ de cette randonnée, Jean-
Charles Lohé a donné quelques précisions sur
ce GR de Pays de 455 km, composé de 5 circuits,
qui vont du littoral Lorientais jusqu'au Pays
des Rohan, en passant par Guémené/Scorff et
Locmalo.

« C’est un atout pour le développement tou-
ristique et économique et qui ne codte rien
a la commune a indiqué Jean-Charles Lohé ».

Organisée par la commission « cadre de vie »,
agrémentée d'une pause gourmande et d'un
goUter en fin de parcours, offerts par les bé-
névoles et la mairie, cette sortie a rencontré
un franc succés et démontre que cette initiative
de I'équipe municipale était attendue.

Gymnastique Volontaine Pounleth

Aprés une interruption momentanée due a la
crise sanitaire, c'est dans une ambiance treés
joyeuse que les cours de gymnastique volontaire
ont repris le lundi 7 septembre 2020 a Locmalo.
Le maitre mot des participants était « ca fait du
bien de se retrouver, on en avait besoin ».

Il'y a une réelle envie des adhérents d’améliorer
ou maintenir une forme physique et de trouver,
au travers de cette activité un lien social et
d’amitié. L'un ne va pas sans l'autre ! Et cela
se concrétise par la chaleureuse ambiance qui
regne lors des séances.

On peut dire que c’est une « gym plaisir » sans
pour autant étre inefficace car Isabelle ZERAB
- animatrice sportive diplomée d’état - élabore
ses cours de facon a faire travailler toutes les
parties du corps (renforcement musculaire, équi-
libre, coordination, souplesse...) elle sait adapter
les exercices selon les possibilités de chacun et

ils évoluent au fil de la saison de fagon a faire
progresser tous les adhérents.

Les cours sont proposés, chaque lundi de 17h15
a 18h15, par le club GV Pourleth, a la salle du
Chapelain, dans le strict respect des regles
sanitaires résultant de la Covid-19 et compte
essentiellement des dames, mais les messieurs
sont aussi les bienvenus !

Renseignements aupres d’Isabelle Zerab au 06 85 34 58 78. Inscriptions possibles en cours de saison qui se déroule
de septembre a juin, y compris pendant les vacances scolaires (hors congés entre Noél et nouvel an).
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Loemalo Vélo Club

Cette année, I'association compte prés d'une
vingtaine de licenciés. La saison qui a démarré
début mars, a été perturbée par la situation
sanitaire actuelle liée a la Covid-19. En effet,
les différents évenements comme la PLB par
exemple a laquelle plusieurs des licenciés par-
ticipent, ont été annulés. Cependant, apres

Le Souffle dici

Le Qi gong est une pratique de santé chinoise
trés ancienne composée de mouvements
lents, a la portée de tout le monde, en harmonie
avec la respiration. Chacun progresse a son
rythme en fonction de ses capacités. Cette
pratique nous permet de prendre soin au
quotidien de notre état de santé général.

Le cours de cette année 2020 a été perturbé,
nous avons annulé certains ateliers du samedi
matin ainsi que la journée Qi gong animée
par Jean-Marc Chiarri. Nous allons les repro-
grammer cette année. Malgré les restrictions
nous avons fini notre année de facon tres
agréable. Les cours en extérieur ont beaucoup
plu aux pratiquants, il est vrai que lI'espace
vert devant la salle s'y préte trés bien. Pour
cléturer I'année, une sortie a St Aignan aveg,
balade sur les chemins et au bord du lac,
pratique dans la nature au site de Sainte-Tré-
phine d'ou la vue est superbe, un pique-nique
dans |I'herbe. De quoi avoir envie d'y revenir!

le déconfinement, les sorties sur route ou en
VTT ont pu reprendre le dimanche matin.

Nous rappelons que I'association est ouverte
a tous ceux qui aiment pratiquer le vélo,
débutant ou pas, sur route ou en VTT dans
les chemins de la commune, sans obligation
d'étre licencié.

Les membres du club et des bénévoles ont
contribué a I'entretien des chemins. Ainsi ils
ont réalisé le débroussaillage annuel courant
juin et octobre.

En raison du contexte sanitaire et des
contraintes qui y sont liées, Locmalo Vélo Club
a décidé de ne pas organiser cette année la
traditionnelle randonnée du Chapelain, pé-
destre et VTT.

Pendant les vacances scolaires nous main-

tenons un cours : le Qi gong des vacances,
celui-ci est ouvert a tous que I'on connaisse
le Qi gong ou non, gratuit, c'est une bonne
occasion de découvrir la pratique en groupe.

Les cours hebdomadaires :

Locmalo le mardi, 18h30 a la salle du Chapelain
Inguiniel le lundi et le mercredi, 18n30 a IEs-
pace du Scorff.

Contact et tarif aupres de Chantal Le Mouéllic
Tél. 06 01 91 92 36 - Mail : le.souffle.dici@gmail.com

LOCMALO
’__§

19




Kafe Bana, Amonenn

Notre association continue son activité : les
cours de langue bretonne a la salle du Cha-
pelain de Locmalo, avec de nouveaux inscrits.
Hors périodes de confinement, les débutants
se rencontrent le mercredi de 17h a 18h30 et
ceux qui ont déja quelques notions de 20h a
21h30.

Le cours « supérieur » est bien avancé, le mer-
credi de 18n30 a 20h et nous invitons cordia-
lement les bretonnants de Locmalo a y faire
un tour quand ils veulent pour échanger avec
les éléves.

Pandon de Longueville

Le dimanche 25 septembre le pardon de
Longueville a eu lieu comme d’habitude ou
presque. La procession et la messe ont eu lieu
comme tous les ans mais dans le respect des
régles sanitaires en vigueur. Par contre cette
année le repas et les animations ont d( étre
annulés. Les amis de Longueville se sont en-
suite retrouvés pour un pot de I'amitié apreés
la cérémonie, dans le local qu'ils viennent
d'acquérir et qu'ils comptent bien aménager
d’ici le pardon de I'année prochaine.

Don du Sang

Pourquoi ne pas faire aussi des séances de
lecture en breton, comme cela se pratique
dans d'autres communes ?

Nous sommes ouverts a toutes les idées,
contactez-nous !

Des randonnées bilingues sont organisées, le
calendrier de I'an prochain devrait bientét
paraitre.

Contact : ectjathomas@orange.fr
0297 512731/07 8168 53 64
Randonnées : Yannig Le Doujet - 06 84 10 08 06

Vendredi 5 mars / Vendredi 21 mai / Vendredi 10 septembre / Vendredi 10 décembre

De 15h a 18h30 a la salle polyvalente de Guémené-sur-Scorff

Prendre rendez-vous sur le site de I'EFS : mon-rdv-dondesang.efs.sante.fr

Pour donner son sang, il faut peser 50 kg minimum, avoir de 18 a 70 ans.
Pour un premier don se munir de sa carte d'identité.
Téléphone de la maison du don de Lorient pour la prise de rdv 02 97 06 92 93
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pour les personnes qui ne peuvent accéder au site.
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La Cwoix Rouge

Depuis plusieurs mois, la Croix Rouge « sur
roues » se rend dans notre commune une fois
par mois, le 3¢ vendredi de 15h15 a 16h15.

Il s'agit d'un véhicule transportant diverses
denrées (produits alimentaires et d’hygiene),
a destination de personnes dans le besoin.
Des bénévoles de la Croix Rouge gérent cette
distribution auprés du public concerné. La
premiéere distribution est gratuite et le colt
est de 2 € pour les fois suivantes. Chaque
bénéficiaire apporte ses propres sacs pour le
transport des denrées.

Une autre unité de la Croix Rouge est ouverte
a Guémené/Scorff, tous les jeudis de 14h a
16h, au 2 rue de Bellevue. Cette unité est ou-
verte a tous publics.

Elle propose des vétements, chaussures (hom-
mes, femmes, enfants), ainsi que de la vais-
selle, dulinge de maison, des petits meubles...
a un prix modique.

Vous pouvez vous y rendre sans aucune obli-
gation d’achat.

Merci a ces bénévoles qui apportent une
grande aide aux personnes ayant de petits
revenus.

Contact : M. Jean-Claude Le Broch - Tél. 09 52 77 10 87 ou 06 76 28 30 05 - mail : jeanclaude.lebroch@free.fr
Inscriptions aupres de la Mairie de Locmalo : 02 97 51 22 04

Dig des i

37 ragondins piégés lors de la campagne
intensive

Une nouvelle campagne intensive de limitation
des populations de ragondins a eu lieu du 14
octobre au 26 novembre. A Locmalo, elle a
concerné 6 piégeurs qui ont capturé 37 ra-
gondins pendant cette courte période, plus 7
autres ragondins au cours de I'année. Ce qui
fait un total de 44 ragondins pour I'année
2020.

Maitriser les populations demande un travail
régulier aux piégeurs de Locmalo. Patrice
Emerod de la FDGDON (Fédération Départe-
mentale des Groupements de Défense contre
les Nuisibles) a rencontré les piégeurs a la
mairie afin de faire le bilan de la saison de
piégeage. Il rappelle que cette lutte a un ca-
ractere obligatoire pour les communes suite
a un arrété préfectoral. De plus, les ragondins,
outre les dégats qu’ils occasionnent aux
berges des cours d’eau et étangs, sont vecteur
de nombreuses maladies dont la leptospirose
qui peut s'avérer mortelle si elle n‘est pas
soignée.

Les campagnes de piégeages ont démarré en
1999 et se sont 644 ragondins qui ont ainsi été
éliminés sur la commune de Locmalo limitant
les dégats et leur propagation n’ayant pas de
prédateur naturel dans nos campagnes.
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Les sapeuns-pompiens

En cette année particuliere et afin de respec-
ter les consignes sanitaires en vigueur, nous
n‘avons pu vous accueillir au sein de notre
centre de secours pour notre traditionnelle
Sainte-Barbe.

Toutefois, afin de pouvoir nous recueillir a la mé-
moire de nos collégues disparus cette année, nous
avons réalisé un dép6t de gerbe en présence
de René Le Moullec, maire de Guémené.

vingtaine de communes en premier appel.
Les infirmiers provenant de divers centres
de secours du département ont réalisé 232
interventions de secours a personnes et sou-
tiens sanitaires sur I'année.

Ce véhicule est armé par un infirmier pom-
pier et un conducteur, provenant de multi-
ples centres de secours du département.
Activé depuis de nombreuses années sur une

Partie Opérationnelle

Le centre de secours de Guémené a effectué
surl’année 2020 un total de 652 interventions.
420 interventions ont été réalisées sur notre
secteur de premier appel par les sapeurs-pom-
piers du centre de secours, ainsi qu’en renfort
des centres voisins sur les interventions de
plus grandes ampleurs.

Part des interventions par catégories :

e 72% secours a victime

* 11% secours routiers

® 9% incendies

* 8% opérations diverses

Le VLI (véhicule léger infirmier), opere quant
a lui sur un plus vaste secteur d'environ une
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plage horaire 8h-20h, celui-ci a vu son fonc-

tionnement évoluer puisque depuis le début

de la crise sanitaire le SDIS 56 a fait le choix

de l'activer 24h/24 et 7j/7.

Par rapport a 2019, c’est une hausse de 11%

des interventions, toutes confondues, pour le

centre de secours. Cela d majoritairement a

deux choses :

1 : Passage en garde posté des infirmiers en
24h/24 depuis le premier confinement.

2 : Réaffectation au CS de notre fourgon Incen-
die/ Secours routiers



Mouvements de personnels

Le lieutenant Gilbert Le Lamer a cessé sa
fonction de chef de centre en mars 2020
aprés 3 ans de service a la téte du centre de
secours.

Le lieutenant Mickaél Le Cunff, anciennement
adjoint, a été nommé chef de centre.
L'adjudant Clément Jouét prend le poste
d'adjoint au chef de centre.

L'adjudant honoraire Jean Jaffré prend quant
a lui sa retraite ayant atteint la limite d’'age.
Jean Jaffré aura passé 43 ans de sa vie au
sein du centre et aura aidé d'innombrables
personnes.

3 personnels nous quittent cette année pour
raisons personnelles et professionnelles. 4 re-
crues integrent I'effectif du centre de secours.

Véhicules :

Pour ce qui est des véhicules, nous avons au
centre de secours :

¢ VSAV (ambulance)

¢ FPTSR (incendie-secours routiers)

* BEA (bras élévateur articulé)

e CCF (camion-citerne feux de forét)

® VTUS (véhicule tout usage / signalisation)
¢ VVLHR (véhicules liaison hors route)

e VLTU / VTP (transport personnels)

e MPR (motopompe remorquable)

Convention de disponibilité
Une convention de dispo-
nibilité a été signée avec la
municipalité de Locmalo.
Cette convention sou-
haitée par le maire et le
conseil municipal permet g
au sapeur-pompier Régis
Le Cunff de pouvoir se
rendre disponible sur son temps de travail.
Cela nous permet d’avoir une personne de
plus en journée d'astreinte, période a laquelle
il nous est difficile de pouvoir armer nos vé-
hicules au complet.

Ces conventions sont réalisables avec les em-
ployeurs publics et privés.

: 'i_'::_}:
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Rejoignez le SDIS 56

Dans le Morbihan, les sapeurs-pompiers vo-
lontaires sont au nombre de 2 611 pour 353
sapeurs-pompiers professionnels, femmes
et hommes. L'importance de cet effectif
permet d’'assurer une distribution des secours
la plus appropriée qui soit. Pour pérenni-
ser cette distribution et leurs effectifs, les
centresde secours, ontbesoin de volontaires
pour s'engager au profit de la population.

C'est pourquoi, le Service Départemental
d’Incendie et de Secours du Morbihan et la
mairie de Locmalo vous invitent a rejoindre
les rangs des sapeurs-pompiers volontaires
du centre de Guémené-sur-Scorff.

Chacun d'entre vous, femme ou homme,
peut assurer ces missions qui sont en majo-
rité des opérations de secours a personnes.
Dans cet objectif, le centre de secours de
Guémené recherche des personnes suscep-
tibles de rejoindre son effectif afin de le
renforcer et permettre la pérennité de ces
missions.

N’hésitez pas a contacter le chef de centre,
pour plus de renseignements.

Le site internet du SDIS 56 vous donnera
également une vision du monde et de I'or-
ganisation des secours dans le Morbihan.
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A]_SH ]_86 KO)nganA 3/12 ans

L'accueil de Loisirs Sans Hébergement
(ALSH) Les Korrigans est une structure du
service enfance-jeunesse gérée par Roi
Morvan Communauté.

Installé dans les écoles maternelles et primaires
de Guémené mises a disposition par la commune,
le centre fonctionne pendant les vacances
scolaires (sauf a Noél) et le mercredi.

Les vacances d’automne ont été terribles ! Diverses
animations ont été proposées et encadrées
par 6 a 7 animateurs. Le programme a été va-
rié : cuisine, jeux sportifs, activités manuelles,
déco... Il y en a eu pour tous les gots !
Malgré le contexte sanitaire, les enfants ont pu
profiter de sorties extérieures, balade contée a
Botmeur et piscine au Faouét.

Les mercredis, pendant la période scolaire, le
centre accueille les enfants a I'école maternelle
de Guémené, située rue Jean Feuillet pour les
enfants jusqu’a 5 ans, et a I’école primaire pu-
blique, rue Docteur Le Calme, pour les 6/12 ans.
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Trois formules sont proposées, matin avec repas,
apres-midi avec repas et journée avec repas.
Il est donc également possible de rejoindre
I’ALSH a la sortie du college.

L'équipe qui accueille les enfants et leurs parents
reste la méme. Caroline et Lucie encadrent les
3/5ans, appelés maintenant les Farfadets, Syl-
vie et Samantha les 6/8 ans et 9/12 ans, devenus
respectivement les Lutins et les Elfes.

L'année derniére, les enfants ont découvert
la faune et la flore, cette année c’est « Tous a
I'eau ! » qui est a I’lhonneur.

Les objectifs pédagogiques sont :

e Faire découvrir la faune et la flore aquatique
e Comprendre le cycle de I'eau mais aussi

e Améliorer I'aisance de chacun dans I'eau

Comment ? En élaborant des activités sur ces
thémes, en échangeant avec les enfants mais
aussi en faisant appel a des intervenants exté-
rieurs pour apporter des connaissances plus ap-
profondies.

C'est dans le cadre de ce projet que les enfants
se sont rendus a Riantec, fin septembre. lls y
ont rencontré les animateurs de l'association
Graine d’'Océan, sont partis a la recherche des
animaux du littoral puis les ont observé.

Des séances de piscine au centre aquatique
Kan An Dour au Faouét sont prévues a chaque
période. Dés que le contexte sanitaire le permet
les enfants y retourneront faire des jeux, enca-
drés par les animateurs !



Le fonctionnement pendant les vacances
Le centre fonctionne pendant les vacances
scolaires de 7h30 a 19h. Les activités débutent
vers 9h30 et finissent vers 17h. Un circuit de
ramassage des enfants gratuit en car dessert
les différentes communes du secteur.

L'activité « Cap Junior », qui réunit les jeunes de
11 a 13 ans de la Maison des Jeunes et les 9/12
ans est également en suspens, mais reprendra
dés que cela sera possible.

L'équipe d'animateurs ne manque pas d’idées
pour faire découvrir aux enfants de nouvelles
activités et développer leur c6té artistique, tout
en apprenant a vivre ensemble, a respecter soi
et les autres et nos différences, c'est bien sir le
principal axe pédagogique de la structure.

Un service connecté !

Les photos des activités et plannings d’anima-
tions sont régulierement mis en ligne sur le site
« tasfaitquoi.com ».

Cela permet aux parents de connaitre le plan-
ning a I'avance, mais aussi d'avoir la possibilité
de voir leurs enfants en activité sur les nom-
breuses photos. Ceci est un site sécurisé, un
code est demandé afin d'y avoir accés et les
photos ne peuvent pas étre enregistrées.

Pendant ces périodes de confinement, il peut
étre compliqué d'occuper les enfants a la maison,
c'est pourquoi I'équipe du service Enfance Jeu-
nesse met régulierement des vidéos en ligne
pour des tutos d’activités. Vous pourrez les re-
trouver sur le Facebook « Alshrmcom Elise ».

Pratique
Les inscriptions doivent étre effectuées avant
le vendredi précédent l'inscription afin de com-
mander les repas et pour que I'équipe puisse
anticiper leurs activités. Pour valider l'inscrip-
tion des enfants de 3 ans a 12 ans, il faut impé-
rativement :
- Le dossier d'inscription annuel complété
- La fiche sanitaire de liaison diment remplie
- Une attestation d’assurance responsabilité
civile ou extrascolaire
- Une attestation de quotient familial
pour profiter du tarif dégressif
- Quatre timbres
- Le reglement

En 2021, les inscriptions ainsi que les paiements
pourront s'effectuer en ligne via un portail
famille.

L'annulation d’une inscription doit se faire au
plus tard 48 heures a I'avance. Le rembourse-
ment n’est possible que sur présentation d'un
justificatif (certificat médical, document admi-
nistratif officiel...).

Tarifs de base des vacances scolaires, journée
complete : 13,50 € ; forfait 4 jours : 45 € ; for-
fait 5 jours : 55 €.

Tarifs de base des mercredis, journée compléte :
13,50 €, Y2 journée avec repas 8,50 €, '2 jour-
née sans repas 5 €.

Le tarif est dégressif en fonction du quotient
familial.

Le reglement : les chéques devront étre libellés
a I'ordre du Trésor public. Sont pris en compte :
bons vacances Caf, Azur, MSA, aides CE, chéques
vacances, Cesu...

Service Enfance-Jeunesse RMCom :
6, rue Carant du Four - 56320 LE FAOUET
Tél. 0297 2320 19
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Maison des dJeunes

La Maison des Jeunes, située au rez-de-chaus-
sée de la Maison des Associations, « Ty Ar Vro
Pourleth », accueille les jeunes du secteur agés
de 11 a 17 ans, en présence du responsable.
Ce lieu permet I'échange et la rencontre
entre jeunes tout en pratiquant des ateliers
et activités : tournoi de console ou sportif,
bricolage, cuisine et sorties.

Accueil 11/17 ans

Mercredi 12h30 - 18h*
Vendredi 17h - 19h
Samedi 12h30 - 17h30*

Vacances scolaires en fonction du programme d’activités

disponible 15 jours avant

* Possibilité de pique-niquer sur place.

Tout au long de I'été, le service jeunesse a
proposé un programme riche en activités.

Activ'MJ a eu lieu pendant 7 semaines
en juillet et aoGt avec une moyenne de 12
jeunes par jour encadrés par 2 animateurs. Le
programme proposait des activités et ateliers
a la Maison des Jeunes : peinture pendulaire,
bricolage... Les sorties ont également été

bien appréciées.

Cela a permis malgré le contexte sanitaire de
rencontrer d'autres jeunes sur un temps de
vacances, de participer a la vie collective et
de découvrir plein d'activités.
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La maison des Jeunes a choisi d'orienter son
projet tout au long de I'année sur |'estime de
soi, avec des ateliers cuisine, mode et ma-
quillage, photos, sports...

Un rdv'sports a lieu réguliéerement les ven-
dredis en soirée ou les jeunes d’'autres struc-
tures jeunesse se rencontrent. lls vont décou-
vrir de nouveaux sports et participer a des
tournois.

A Noél, les jeunes ont eu I'occasion de parti-
ciper a un mini-séjour a Brest : challenge foot
de Noél par tranches d'age et rencontres avec
d’autres jeunes, sorties... sont au programme.

Des temps sont également prévus avec I'équipe
et les jeunes de 14 a 17 ans afin de construire
leur projet de vacances pour I'été 2021, avec
des actions d'autofinancement : vente de
crépes, bonbons, saucissons... La destination
a I'étranger envisagée est plutét la Croatie.



Pour les 11/13 ans est envisagé un échange
avec une structure de Luchon dans les Pyré-
nées afin de rencontrer des jeunes habitants,
une autre région et de faire des activités plus
centrées montagne.

Pour participer aux activités de la Maison des
Jeunes, vous pouvez remplir un dossier d’ins-
cription. Une adhésion annuelle de 2 € est
due pour toutes les activités.

Un programme bimestriel des activités pour
les mercredis, samedis et vacances scolaires
est diffusé dans les colleges de Guémené et
disponible sur simple demande.

Association Ampen

Services a domicile et de proximité

Créée a l'initiative de la MSA, I'association AM-
PER affiche 25 ans d’expérience. Ses équipes
professionnelles proposent des prestations
d'aide a la personne, de portage de repas,
d’entretien du logement, de garde d’enfants et
de jardinage dans le département du Morbihan
et simplifient ainsi le quotidien de plus de 3500
bénéficiaires. Les interventions se font aupres
de personnes agées, personnes handicapées
mais également aupres d’actifs. AMPER peut
également intervenir a domicile apres une hos-
pitalisation dans le cadre des heures mutuelles
(prise en charge totale par votre mutuelle).

Avec |'arrivée de la Covid-19 et son impact sur
les conditions de vie quotidienne, les équipes
d’AMPER sont aujourd’hui fieres d’'avoir réussi
a maintenir leur présence sur I'ensemble des

Maison des Jeunes secteur de Guémené/Scorff
Rue Jean Feuillet a Guémené/Scorff
Responsable MJ : Yoann Travert - 06 07 58 86 70

Référente enfance-jeunesse :
Christelle Le Peutrec - 06 75 88 80 91

Service Enfance-Jeunesse
6, rue Carant du Four - 56320 LE FAOUET
Tél. 02 97 23 20 19

Réseaux sociaux avec « Promeneurs du Net »
et veille éducative :

Facebook MJ Guémené Yoann-Christelle
Instagram mjguemene_yoann

Instagram mjguemene_christelle

territoires. Elles sont restées mobilisées afin
d'assurer la pérennité du service et se sont
adaptées aux différents protocoles sanitaires
et cela depuis mars 2020. Ainsi, L'assistance aux
publics les plus fragiles a été maintenue en ga-
rantissant la sécurité de chacun.

Cette crise a renforcé le fait que le maintien a
domicile d'une personne est un enjeu essentiel.
Les prestations de livraison de repas, d’'aide a
I'entretien du domicile, d'accompagnement
aux gestes de la vie quotidienne constituent
une réponse efficace a cette problématique.
La présence des intervenants, au-dela de la réa-
lisation de la prestation, permet de conserver
un lien social, notamment aupres des personnes
les plus isolées. C'est une solution qui permet
de rester indépendant et de continuer a vivre
chez soi en toute sérénité.

Des aides financieres peuvent étre obtenues
aupres des caisses de retraite, des mutuelles
ou du Conseil Départemental. Les prestations
d’AMPER entrent dans le champ des « services
a la personne » et ouvrent donc droit au crédit
d'impots de 50%.

Contact: 02 97 46 51 97
Mail : association.amper@msa-services.fr

www.amper.asso.fr
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Poitage des wepas o domicile (&) (FERE)

Le Sivom du canton de Guémené-Sur-Scorff a
mis en place un service de portage des repas
a domicile pour personnes agées, malades ou
handicapées.

Fonctionnement du service

Les personnes agées, malades ou handicapées
souhaitant bénéficier du service de portage des
repas a domicile doivent contacter le SIVOM du
canton de Guémené-sur-Scorff :

- A la mairie de Guémené (tél. 02 97 51 20 23)
- A la mairie de Locmalo (tél. 02 97 51 22 04)

Les repas sont préparés dans les cuisines de
I'népital et livrés trois fois par semaine a do-
micile.

Trois distributions par semaine :

- 1¢r portage le lundi matin pour les repas du
mardi et du mercredi.

- 2¢me portage le mercredi matin pour les repas
du jeudi et du vendred.i.

- 3*me portage le vendredi matin pour les repas
du samedi, dimanche et lundi.

Composition des repas

Pour le déjeuner : Pour le diner :

- Un potage - Un plat principal
- Une entrée ou une bouillie

- Un plat principal - Un dessert

- Du fromage

- Un dessert

Les repas peuvent étre
adaptés aux personnes
qui suivent un régime
sous prescription mé-
dicale : sans sel et/ou
sans ajout de matiére
grasse.

Les tarifs :

- Déjeuner 8,12 €
- Déjeuner + diner 12,66 €
- Déjeuner pour un couple 13,71 €
- Déjeuner + diner couple 27,43 €

Mission Locale dw Cenbwe Ouest Bretagne

La Mission Locale du Centre Ouest Bretagne
accueille les jeunes de 16 a 25 ans sortis
du systéme scolaire.

Chaque jeune bénéficie d'un suivi personnali-
sé. Chaque jeune exprime ses besoins, ses
attentes, ses aspirations. La conseillere re-
cherche avec lui des réponses adaptées dans
les domaines de I'emploi, de la formation, mais
aussi de la santé, du logement, de la mobilité,
de la vie quotidienne et de I'acces aux droits.
Les conseilléres recoivent tous les jeunes en en-
tretien individuel sur rendez-vous au siege de
la Mission Locale a Carhaix ou sur I'une des 11
permanences. Les jeunes de Roi Morvan Com-
munauté peuvent étre regus :

- Soit a la permanence du Faouét, au PAE Roi
Morvan Communauté, 1 cour de la Mairie, du
mardi au vendredi.
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- Soit a la permanence de Gourin, Roi Morvan
Communauté, 13 rue Jacques Rodallec, le lundi,
mardi et jeudi.

- Soit a la permanence de Guémené, Roi Morvan
Communauté, 2 rue de Bellevue, le vendredi
aprés-midi des semaines impaires.

- Soit a la mairie de Guiscriff, le lundi aprés-midi
des semaines impaires.

Pour prendre rendez-vous :
029899 15 80
contact@missionlocalecob.bzh

36, rue de I'Eglise - BP 220
29834 CARHAIX-PLOUGUER Cedex
http://www.missionlocalecob.bzh
Horaires : du lundi au vendredi de 8nh30 a 12h30
et de 13h30 a 17h30. Le samedi de 9h a 12h.




Fuance Sewices

France Services itinérante intercommu-
nale de Roi Morvan Communauté

Par le Conseil communautaire le 18 novembre
2018, la création d'une Maison de Service Au
Public (MSAP) intercommunale itinérante sur
Roi Morvan Communauté a été approuvée
afin de favoriser la proximité des services aux
usagers en proposant des permanences dans
les mairies en complémentarité de celle com-
munale de Guémené-sur-Scorff. En 2020, les
MSAP deviennent « France Services ». Roi Mor-
van Communauté a obtenu la labellisation le
1¢" septembre 2020 pour son projet itinérant
intercommunal.

Les missions

L'équipe se compose actuellement de deux

agents Rosine Gouez (06 83 98 68 47) et Soléne

Simon (07 87 55 55 40), une troisieme personne

viendra en renfort a partir de 2021 pour per-

mettre une continuité de service.

France Service a principalement pour mission :

- L'accueil, I'information et I'orientation du public

- L'accompagnement des usagers a |'utilisation des
services en ligne et des opérateurs partenaires

- 'accompagnement des usagers dans leurs
démarches administratives

Le PAE-PIJ accueille tous les publics, en particu-
lier les 16-30 ans. Il informe sur les métiers, la
formation, la recherche d’emploi, la vie quoti-

dienne, l'international et les loisirs.
Il oriente les personnes a la recherche d'un emploi

- La mise en relation des usagers avec les opé-
rateurs nationaux partenaires (P6le Emploi,
CAF, CPAM, MSA, CARSAT, AGIRC ARCO, DG-
FIP, La Poste, ANT...) et aussi avec les CMS qui
proposent également un primo accueil

- L'identification des situations individuelles
qui nécessitent d'étre portées a la connais-
sance des opérateurs partenaires.

L'organisation

Les agents interviennent sur I’ensemble des do-
maines selon les opérateurs (P6le Emploi, CAF,
MSA, CPAM...).

Les permanences France Service sont proposées
chaque semaine sur des lieux fixes dans les
locaux de Roi Morvan Communauté au 13 rue
Jacques Rodallec a Gourin, 3¢ étage (ascenseur)
(mardi et mercredi) et au Faouét au 1 cour de
la Mairie, rez-de-chaussée, lundi et vendredi.
Les permanences France Services sont égale-
ment proposées en itinérance dans les 18 autres
communes, a raison d'une demie journée tous
les 15 jours.

L'accueil se fera prioritairement sur rendez-
vous en raison de la Covid-19.

-"' Point
Information Jeunesse
i " Roi Morvan Communauté
Ta

ou d'une formation vers ses partenaires (P6le
emploi, Mission Locale...). Il propose au public
un service global de proximité pour faciliter
I'insertion dans le monde professionnel.

Contacts PAE-PLJ :

Ouvert sur 3 sites du lundi au vendredi de 9h00-12h30 et de 13h30-17h30

Lundi/Vendredi : 1, cour de la Mairie - Face a la CAF - 56320 LE FAOUET

Mardi/Mercredi : 13, rue Jacques Rodallec - 3°™ étage Espace Paul Lohéac - 56110 GOURIN
Jeudi : 2A, rue de Bellevue - Face a la Maison des Jeunes, 56160 GUEMENE-SUR-SCORFF

Rosine GOUEZ : 06 83 98 68 47 - paepij@roimorvancommunaute.com
Solene SIMON : 07 87 55 55 40 - s.simon@roimorvancommunaute.com
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Tewitoine zeho chomeun

Et si notre commune devenait un Territoire
zéro chomeur de longue durée ?

Territoires Zéro Chémeur est un projet local
en faveur d'un territoire et de ses différentes
parties prenantes : habitants, entreprises, asso-
ciations, personnes privées d’emploi... Il est en
place sur 8 communes du secteur dont Locmalo.
Ses actions sont multiples :

- Il développe des services utiles a la population
répondant aux besoins des habitants et du
tissu économique local.

- L'embauche des personnes durablement privées
d’emploi en CDI dans une entreprise a but
d’emploi sur la base de leurs savoir-faire et
leurs souhaits permet de relancer le pouvoir
d’achat sur nos communes par des emplois
pérennes.

- Les activités développées sont complémentaires
a celles existantes, en aucun cas elles ne de-
vront faire concurrence aux structures locales.
Cela permettra ainsi aux entreprises de mieux
travailler sur le territoire.

- Une nouvelle dynamique locale pourra s'établir
en améliorant la qualité de vie des habitants
et le lien social.

Des actions ont déja vu le jour !

Une premiére future activité de I'entreprise a
but d’emploi s'est lancée en mars 2020 : I'épicerie
sociale a Rostrenen ! L'épicerie permet déja a
plus de 300 bénéficiaires d'accéder a des prix
réduits sur des aliments de premiére nécessité.
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Une activité créative de réemploi de matériaux
pour créer des objets de la vie courante et dé-
coratifs a également démarré ! Les ateliers des
1000 idées recyclent ainsi divers matériaux afin
de leur donner une nouvelle vie.

De nouvelles activités peuvent étre créées ! Si
vous étes une personne privée d’emploi depuis
plus d'un an et habitant du territoire, faites-
nous part de vos envies et savoir-faire. L'entre-
prise a But d’Emploi est basée sur la co-construc-
tion avec les personnes privées d’emploi et les
besoins recensés sur la commune.

Et pour la suite ?

Pour étre habilité en tant que « Territoire zéro
chémeur de longue durée » dans le cadre de la
loi qui vient d'étre promulguée le 15 décembre
2020, nous devrons déposer dans les prochains
mois un dossier de candidature. Nos besoins
sont divers et vous pouvez nous aider :

Dons de matériels & financiers

Recensement des travaux dont vous avez besoin,
sans trouver de prestataires

Un peu de votre temps, pour accompagner la
finalisation du projet.

N’hésitez pas a nous contacter pour nous faire
part de vos besoins, vos envies mais aussi vos
idées pour faire avancer le projet afin que notre
candidature soit une construction collective sur
le territoire avec I'ensemble des acteurs locaux.

Contact : 07 69 40 66 66 - Mail : tousverslemploi@gmail.com
Site : tousverslemploi.org - Facebook : TerritoireZeroChomeurDeLongueDuree.COB

Antenne médico-sociale de Guémené

Le service social de proximité vous recoit les
lundis et jeudis, de 9h a 12h30 et de 13h30 a
17h, a I'antenne médico-sociale. Vous y serez
accueilli par un chargé d’accueil social pour
I'acces a vos droits, une information ou un
soutien a une demande socio-administrative ou
numeérique, et/ou par une assistante sociale
qui vous accompagnera sur diverses problé-
matiques que vous pourriez rencontrer, de la
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petite enfance a I'age adulte.

Communes concernées : Guemené-sur-Scorff,
Kernascléden, Le Croisty, Langoélan, Lignol,
Locmalo, Ploérdut, Saint-Caradec-Trégomel,
Saint-Tugdual, Persquen.

2 rue du Général de Gaulle - Guémené-sur-Scorff
Tél. 02 97 69 54 21 ou 02 97 23 36 36
Mail : cms-lefaouet@morbihan.fr



Alécob

L'ALECOB, un outil de proximité pour accompagner vos actions

de transition énergétique

ALECOB

L’Agence Locale de I'Energie du Centre Ouest Bretagne (Alécob), créée en 1999 par le Pays Centre
Ouest Bretagne est une association de loi 1901 a but non lucratif. Elle a pour missions de favoriser
I"'utilisation rationnelle de I'énergie et de promouvoir les énergies renouvelables. C'est un outil de
proximité, d'aide a la décision, un lieu d'échanges et de conseil en matiere d’énergie. Elle répond
aux demandes d’information, de formation, de communication et d'éducation du grand public,
des collectivités, des professionnels et autres maitres d’ouvrages. Elle met pour cela en ceuvre des
conseils objectifs, une assistance technique et une aide pour les demandes de financement.

CONSEIL AUX COLLECTIVITES : (cotit 1,2 €/ an.hab)

¢ Bilan énergétique global du patrimoine communal

augmenter l'utilisation d’énergie renouvelable

® Suivi des consommations, actions de sensibilisation

® Accompagnement de projets et aide au financement

® Préconisations concrétes et hiérarchisées pour réduire les consommations énergétiques et

® Appui a 'amélioration de la qualité de l'air intérieur des bitiments communaux

CEP,
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CONSEIL AU GRAND PUBLIC :

® Conseils pour des projets de rénovation

(isolation, chauffage, ventilation, réglementation, aides financiéres,...)
¢ Promotion de I'efficacité énergétique, des matériaux biosourcés et des
énergies renouvelables

¢ Animations (thermographie, prét de matériel, visite de site. . .)

r V4 VA V4 VA
LUTTE CONTRE LA PRECARITE ENERGETIQUE :

® Diagnostic énergétique a domicile et préconisations pour réduire les

factures d’eau et d’énergie et retrouver du confort
® Partenariat avec les travailleurs sociaux, associations caritatives. . .

® Relais vers les acteurs de la rénovation énergétique
A

(DEPLOIEMENT DU SOLAIRE PHOTOVOLTAIQUE :

® Mise en place d'un cadastre solaire

® Conseils pour des projets photovoltaiques
® Pré-étude de faisabilité (vente ou autoconsommation)

® Suivi du projet et accompagnement de demande de subvention
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Agence Locale de I'Energie du Centre Ouest Bretagne

Maison des Services Aux Publics - Place de la Tour d’Auvergne - 29270 Carhaix-Plouguer
Tél. 02 98 99 27 80 - Mail : alecob@wanadoo.fr - www.alecob.jimdofree.fr
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La femelle fondatrice de frelons asiatiques ne
vit qu’une année. Le cycle de la colonie et le nid

qu’elle génére est donc annuel. Sa vie commence en
automne et sa fécondation a lieu avant I'hiver.

Aux premiers gels sérieux, les jeunes femelles fon-
datrices nouvelle génération, quittent le nid et
trouvent une cachette pour passer I'hiver. Le reste
de la colonie est abandonné a son triste sort, pénurie
de nourriture et froid viennent a bout de la colonie
et la structure se dégrade avec les intempéries.

Decambyie

Dés les premiéres douceurs de mi-février (>13°C), les
femelles fondatrices sortent d’hibernation, tout au
moins celles dont la cachette permet un réchauffe-
ment rapide. Pendant quelques jours, elles se refont
une santé si elles arrivent a trouver les sucres éner-
gisants dont elles ont un besoin vital. Les rescapées
démarrent un nouveau cycle infernal. Chacune sera
seule pour fonder une nouvelle colonie : construire
le nid (une alvéole chaque jour), pondre (un ceuf
chaque jour), se nourrir et nourrir ses larves jusqu’a
ce qu’'elles deviennent nymphes, puis adultes ou-
vrieres, 45 jours apreés la ponte de |'ceuf. Pendant
cette période (du 15 février au 1°" mai), elle est seule
a assumer la survie de sa colonie. Contrairement aux
abeilles, la femelle fondatrice passe la plupart de
son temps en dehors du nid, jusqu’a la naissance
des premieres ouvriéres, 45 jours apres la ponte du
premier ceuf, c'est a dire aux environs du 1¢" mai.
Apreés les premiéres naissances, la femelle fonda-
trice est remplacée dans son labeur, elle ne sortira
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plus du nid, elle ne fera plus que pondre comme
une reine jusqu’'a 100 ceufs par jour et jusqu’a épui-
sement en automne.

Le moment clé pour piéger les femelles fondatrices,
se situe donc au sortir de I'hibernation jusqu’au 1¢
mai. Pendant cette période, leurs besoins sont des
sucres pour elles, des protéines pour nourrir les
larves, des fibres de bois et de I'eau pour construire
I"ébauche de la structure du nid. Il a été observé et
cela s'explique peut-étre, qu’elles ne s'aventurent
pas prés des ruches, car c'est trop dangereux pour
elles et la survie de la colonie en dépend. Méme si
elle s'est vite acclimatée a nos territoires nouvel-
lement envahis, dans son environnement d’origine
(asie du Sud-Est), sa présence devant une ruche est
beaucoup trop dangereuse. Les abeilles, la-bas, ont
appris a se défendre jusqu’a conditionner les génes
de la femelle fondatrice. Ca risque donc de durer
encore quelques années.

Il est incontestable qu’une fondatrice piégée et éli-
minée, ne fera jamais de nid ! Il est incontestable
aussi que, si une fondatrice méne a bien sa colonie,
c'est bien parce qu’'elle n'a pas été piégée. C'est
d‘ailleurs la raison pour laquelle : piéger seul dans
son coin ne suffit pas ! Il faut mobiliser le voisinage
au plus large autour d'un nid découvert trop tard,
et non détruit avant les premiers gels sérieux, afin
d’essayer de toutes les piéger. La biologie du frelon
n‘a rien a voir avec celle de I'abeille. Une ruche
(abeille) fait des réserves et la reine vit plusieurs
années, elle ne sort pas de la ruche sauf pour essaimer
ailleurs. La colonie de frelons meurt sans laisser de
réserves, les rescapées de I'hiver devront tout refaire.

L'observation de I'invasion indique qu’en moyenne,
le nombre de nids est multiplié par 5 I'année sui-
vante si rien n’est fait (pas de destruction de nid et
pas de piégeage de printemps).

Dans certaines zones test, le piégeage de printemps
bien mené, a montré son efficacité. Si l'invasion
gagne du terrain, c'est bien parce que trés peu de
monde piége au printemps. Les controverses sur les
effets collatéraux du piégeage sans préciser que les
pieéges utilisés étaient de vulgaires pieges a guépes
du commerce (réputés abattoirs a insectes) ont
semé le doute sur I'utilité et I'efficacité du piégeage

de printemps. Ce qui a facilité sa propagation.
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Informations l

Tanifs cimetie

CONCESSIONS 30 ans 50 ans
1 a2 places 130,00 € 210,00 €
3 a4 places 260,00 € 420,00 €

R — .

ESPACE CINERAIRE 15 ans 30 ans 50 ans

Cavurnes au mur ou cases

: 100,00 € 200,00 € 300,00 €
3 places maximum

Cavurnes au :c,ol 150,00 € 250,00 € 350,00 €
4 places maximum

R — N

FLORICUBE

15 ans 100,00 €
30 ans 200,00 €
50 ans 300,00 €

—

De 17h30 4 20h" + - s =
Les mardis 11/05, 15/06, 13/07, 27/07; 10/08, 24/08 ‘et 07/09




Salle. polyvalente

Tarifs de location de la salle polyvalente au 1¢" Janvier 2020.

COMMUNE HORS COMMUNE

Réunions

Association communale Gratuit Gratuit
Vin d’honneur

Association communale Gratuit 60,00 €
Particulier 120,00 € 150,00 €
Enterrement

Café 50,00 €

Cérémonie Gratuit

Repas

Association communale 50,00 € 150,00 €
Repas particuliers 1 jour 200,00 € 250,00 €
Repas particuliers 2 jours 300,00 € 350,00 €
Repas particuliers 3 jours 350,00 € 400,00 €
Manifestation

Association Gratuit 150,00 €
Manifestation commerciale 1 jour 150,00 €

Manifestation commerciale 2 jours 250,00 €

Manifestation commerciale 3 jours 350,00 €

Forfait annuel club ou association

Une fois par semaine 100,00 €

Deux fois par semaine 200,00 €

Réunion professionnelle + buffet 150,00 € 150,00 €
Location de matériel

Mange debout 5€ 5€
Chapiteau 50,00 € le week-end | 50,00 € le week-end
Caution 500,00 € 500,00 €
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